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Hei
Alla aluevaltuustoryhmamme valtuustoaloite 25.5.2026. Kuittaatko vastaanotetuksi?
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen varmistettava nollatoleranssi tydperaiseen hyvaksikayttoon

Suomessa tydskentelee monia ulkomaalaisia ihmiskaupan uhreja olosuhteissa, joita on kuvattu
moderniksi orjuudeksi. He saapuvat tanne vakavasti velkaantuneina jouduttuaan maksamaan
suuren kynnysrahan halpatydvoiman valittgjille. Heita tydskentelee hoitoalalla, siivoojina ja monilla
muilla julkisella rahalla toimivilla aloilla.

Harmaan talouden ja tyoperaisen hyvaksikayton ongelmiin on herattava. Valitettava totuus on, etta
ulkomaisten tyontekijoiden hyvaksikayttd on yleista ja jarjestelmallista. Yrittdjille ja ihmiskauppiaille
annetut tuomiot ovat aivan liian lievia, joskus myos taysin olemattomia. Toiminnasta karsivat eniten
ihmiskaupan uhrit, mutta myds rehelliset yrittdjat, jotka joutuvat kilpailemaan orjatyota
hyddyntavien yritysten kanssa. Paavo Teittisen Tieto-Finlandia palkinnon voittaneessa Pitka vuoro
-teoksessa kuvataan, miten myos julkisella sektorilla voidaan hyddyntaa hyvaksikaytettya
tydvoimaa.

Tydsuojeluviranomaiset ovat valitettavasti usein avuttomia havaittujen vaarinkaytosten
estamisessa, silla heidan toimivaltuutensa ja resurssinsa ovat riittamattomat. Valtion tulee
rahoitusta lisaamalla, rangaistuksia kiristamalla ja viranomaisten toimivaltuuksia vahvistamalla
torjua hyvaksikayttdoa. Kuitenkin myos hyvinvointialueilla on téarked asema tyovoiman
hyvaksikayton ja inmiskaupan estamisessa.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella (Pohde) asia korostuu erityisesti siksi, etta Pohde on
alueen suurin tydnantaja ja hankintayksikkd. Hyvinvointialue kayttaa vuosittain merkittavia summia
ostopalveluihin, esimerkiksi hoivapalveluihin ja siivous- ja ateriapalveluihin. Julkisten varojen kaytto



ei saa missaan tilanteessa perustua tyontekijoiden hyvaksikayttoon tai alipalkkaukseen. Pohteen
on kannettava vastuunsa siita, etta verovaroilla tuotettu palvelu perustuu laillisiin tydehtoihin ja
ihmisarvoiseen kohteluun.

Riski joutua tyoperaisen hyvaksikayton kohteeksi koskee erityisesti ostopalveluina tuotettujen
Pohteen palvelujen henkildstéa. Heistda moni kuuluu ammattiryhmaan, kuten hoiva-avustajiin ja
siivousalan tehtavissa tydskenteleviin, jotka ovat tyoperaisen hyvaksikayton riskiammatteja, joissa
tyoskentelee paljon tyoperaisia maahanmuuttaneita.

Vasta Suomeen muuttanut ja viela kehittyvaa suomen kielta puhuva ei aina ymmarra tai tieda
kaikkia oikeuksia ja velvollisuuksiaan, jolloin tydnantajan vastuu korostuu. Pohteen tulee vieda
tydperaisen hyvaksikayton torjunta pidemmalle kuin julkisten hankintojen palvelukuvauksiin. Sen
tulee nakya kirkkaana tavoitteena ja vaatimuksena esimerkiksi Pohteen omavalvontaohjelmassa.
Myos erilaisten Pohteen tydtehtavien kielitaito- ja patevyysvaatimuksissa tulee huomioida
tyoperaisen hyvaksikayton torjunta.

Tybperaisen hyvaksikaytdon torjuminen on myds potilas- ja asiakasturvallisuuskysymys. Pelon,
velkaantumisen ja epainhimillisten ty6olojen alla tydskenteleva tydntekija on haavoittuvassa
asemassa, mika voi heikentaa tydhyvinvointia, tydssa jaksamista ja lopulta myds palveluiden
laatua. Hyvinvointialueen tulee omalla toiminnallaan nayttaa esimerkkia vastuullisesta
tydnantajapolitiikasta.

Vasemmistoliiton aluevaltuustoryhma esittaa, etta Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen on
laadittava selkeat ja sitovat ohjeistukset tydehtojen polkemisen, tyoperaisen hyvaksikayton ja
ihmiskaupan torjumiseksi Pohteen toiminnassa, alihankintaketjuissa ja hankinnoissa. On
selvitettava, onko alihankintaketjujen pituutta syyta rajoittaa. Kaikissa tehtavissa sopimuksissa on
vaadittava tydehtosopimusten noudattamista koko hankintaketjun osalta. Pohteen viranhaltijoiden
on tehtava aktiivisesti yhteistyota viranomaisten kanssa hyvaksikaytttapausten estamiseksi ja
uhrien auttamiseksi.

Lisaksi Pohteen tulee kehittda omia valvontakaytantdjaan siten, ettd mahdollisiin tdmankaltaisiin
vaarinkaytoksiin puututaan nopeasti ja matalalla kynnyksella. Tyontekijoille on tarjottava turvalliset
keinot ilmoittaa epaasiallisista tydoloista ilman pelkoa seuraamuksista. Hyvinvointialueen on myos
huolehdittava siita, ettéd hankintoja tekevat viranhaltijat osaavat tunnistaa tydperaisen
hyvaksikayton riskit ja kayttaa hankinnoissa vastuullisuuskriteereja nykyista tehokkaammin.
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